
ZORGBUDGETTEN  
EN PLEEGZORG
BETALEN VAN EXTRA ZORGTAKEN 
MET PERSOONSVOLGENDE FINANCIERING



De persoonsvolgende financiering in een notendop

Het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap (VAPH) voerde twee jaar 
geleden een nieuw financieringssysteem in: de Persoonsvolgende Financiering (PVF). 
Alle volwassen met een handicap in pleegzorg kunnen sindsdien - net als elke andere 
persoon met een handicap – beroep doen op alle noodzakelijke gespecialiseerde hulp 
vanuit het VAPH.  Vorig jaar kreeg je vanuit pleegzorg alle informatie rond die nieuwe 
regeling. Voor we dieper ingaan op de nieuwigheden, vatten we hieronder de krijtlijnen 
graag nog even kort samen:

Wanneer een pleeggast beperkte hulp nodig heeft, kan hij of zij al dan niet tegen 
betaling beroep doen op de Rechtstreeks Toegankelijke Hulp van het VAPH. Een 
pleeggast kan per jaar een aantal begeleidingsgesprekken aanvragen, een aantal 
dagen dagopvang of een aantal dagen gaan logeren in een voorziening. Hiervoor is 
geen specifieke erkenning nodig. Het volstaat te weten dat de persoon een (vermoeden 
van) een handicap heeft.

Wanneer een pleeggast meer hulp nodig heeft en naar een dagcentrum of een 
wooninitiatief voor personen met een handicap wil gaan, heeft hij of zij hiervoor een 
Persoonsvolgend Budget nodig. Er wordt individueel onderzocht welke ondersteuning 
iemand nodig heeft en dan krijgt de persoon een budget toegekend om de nodige zorg 
aan te kopen. Zorg inkopen kan gebeuren op verschillende manieren en plaatsen maar 
kan het maximumbedrag van het toegekende budget nooit overschrijden. 

Wonen in een pleeggezin wordt gezien als een vorm van wonen en niet van zorg. 
De eigen bijdrage in de kosten van 544,40 euro die de gast per maand aan een 
pleeggezin betaalt, is een vergoeding voor onkosten: het gebruik van de kamer, het 
eten, kledij, verwarming, vakantie… Deze rekening kan dan ook niet betaald worden 
met het budget voor zorg (PVB) maar moet betaald worden van het inkomen van 
de gast (tegemoetkoming, invaliditeitsuitkering, werkloosheidsvergoeding…). Het 
Persoonsvolgend Budget dient alleen om hulp en ondersteuning in te kopen.

Ook alle vergunde ‘zorgaanbieders’ van het VAPH - vroeger beter bekend onder de 
term ‘voorzieningen’ - geven voortaan voor elke persoon twee facturen: één voor de 
zorg en één voor de woon- en leefkosten (de kamer, het eten, vervoer...). 



Nieuwigheden

Pleegzorg is een vrijwillig engagement en dit blijft zo. 

Maatschappelijk is en blijft dit van onschatbare waarde. Nu komt er een bijkomende 
mogelijkheid. Onder bepaalde voorwaarden kan een pleeggast met zijn budget 
voor zorg nu ook een pleegzorger betalen voor bepaalde zorgtaken. Dit kan op 
verschillende manieren...

	 Een pleegzorger kan – zoals een ouder – in loondienst van de pleeggast 	
	 gaan werken en zijn of haar ‘zorgverstrekker’ worden. 

Voorbeeld 1
Dirk zorgt samen met zijn echtgenote al jaren voor zijn oudere zus, Marie, met het 
syndroom van Down. Marie wordt nu wel erg oud en begint te dementeren. Dirk ziet 
het niet zitten dat zijn zus na al die fijne jaren samen nu, voor de tijd die haar nog rest, 
toch nog naar een voorziening zou moeten verhuizen. Hij kan de zorg ook niet volledig 
aan zijn vrouw overlaten. Dirk besluit hiervoor verlof zonder wedde te vragen op zijn 
werk en als ‘zorgverstrekker’ te gaan werken voor Marie tot ze er niet meer is.

Voorbeeld 2
Marleen is bestandspleegzorger van Jozef. Jozef gaat overdag naar een dagcentrum 
maar dit geeft erg veel problemen. Door de groepsdrukte en spanningen in het 
dagcentrum stelt Jozef er probleemgedrag en wil hij niet meer gaan. Thuis zijn er geen 
problemen. Marleen besluit haar job op te zeggen en in dienst van Jozef te gaan werken.
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	 Een pleegzorger kan als officiële ‘vrijwilliger’ naast zijn taak als
	 pleegzorger extra ondersteuningstaken uitvoeren voor de pleeggast.

Voorbeeld 1
Elza woont in een pleeggezin. Voordien heeft ze jaren in een voorziening gewoond. 
Van daaruit kon ze wekelijks een halve dag begeleid werk verrichten in een 
kinderdagverblijf. Ze vond dit heel erg fijn en heeft een hechte band kunnen opbouwen 
met de medewerkers van het kinderdagverblijf. Na de verhuis naar het pleeggezin 
zou ze dat erg graag blijven doen maar ze geraakt er niet zelfstandig. Een van de 
pleegzorgers wil gerust wekelijks enkele uren compensatie nemen op het werk om 
met Elza naar de kribbe te rijden, er in de buurt te wachten en haar twee uur later 
terug op te pikken. Dit kan officieel als vrijwilliger vergoed worden, tenminste als 
Elza hiervoor een namiddag minder naar het DC gaat en hierdoor het budget voor een 
dagdeel dagopvang vrij komt.

Voorbeeld 2
Liza wil dolgraag deelnemen aan de volgende Special Olympics zwemmen. Dit kan 
alleen als ze wekelijks deelneemt aan de training. Vanuit het dagcentrum kan men geen 
begeleiding voorzien. De pleegpapa van Liza wil elke week een halve dag met Liza naar 
de training gaan. Dit kan geregeld en vergoed worden als vrijwilliger als ook Liza kiest 
om een halve dag minder naar het dagcentrum te gaan.

	 Een pleegzorger kan ook voor een pleeggast een dienst leveren als 	
	 zelfstandige, onder het statuut van zelfstandige of zelfstandige in bijberoep.

Voorbeeld 1
Marina is zelfstandige en heeft een pedicurepraktijk. Roger, die als pleeggast bij haar 
woont, heeft erg veel last aan zijn voeten en draagt orthopedische schoenen. Hij heeft 
enorm veel deugd van een wekelijkse pedicure. Roger kan elke week een halve dag 
thuis blijven uit het dagcentrum voor de sessie bij Marina. Met zijn budget dat daardoor 
vrij komt, betaalt hij Marina een wekelijkse prestatie.

Voorbeeld 2
Louise is een oudere vrouw met autisme en wil niet naar de kapper. Haar pleegzorgers 
hebben een eigen kapsalon en enkel zij kunnen het haar van Louise verzorgen 
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zonder dat ze panikeert en probleemgedrag stelt. Er wordt een nieuwe routine 
aangeleerd en tijdens de sluitingsdag van het salon krijgt Louise elke week een was- 
en verzorgingsbeurt van haar haar door haar pleegvader. Dit ziet ze wel zitten. De 
pleegvader kan hiervoor vergoed worden vanuit het zorgbudget van Louise.

OPGELET!
Als een pleeggast besluit een pleegzorger te betalen voor bepaalde zorgtaken, dan moet 
dit bedrag steeds afgenomen worden van zijn of haar totale zorgbudget. Er komt hiervoor 
geen extra geld vrij. Dus Marie, Elza of Roger kunnen alleen de pleegzorger betalen als 
zij een dagdeel minder naar het dagcentrum gaan. Wanneer de pleeggast een voucher 
volledig opgebruikt in een voorziening en er geen vrij besteedbaar gedeelte is, kan dit niet. 

Belangrijk is ook dat het hier alleen gaat over taken die niet onder het ‘gewone’ engagement 
van pleegzorg vallen. Als pleegzorger sta je in voor het aanbieden van een ‘kwaliteitsvol 
verblijf’.  Enkel voor taken die de normale zorg overstijgen, kan een extra vergoeding 
betaald worden. Dit zijn taken die je duidelijk kan omschrijven en die een andere 
hulpverlening of dienst ook zou kunnen geven. Wanneer een pleeggast zichzelf niet kan 
wassen of verzorgen en er elke dag voor het dagelijks toilet moet geholpen worden, kan dit 
gezien worden als meer dan normale zorg. Hiervoor kan je de hulp van een zelfstandige 
verplegingsdienst inschakelen of zou je als pleegzorger extra vergoed kunnen worden.

Naast deze nieuwe reglementering rond Persoonsvolgende Financiering en pleegzorg 
blijven alle andere wetgevingen steeds van toepassing.

•	 Het VAPH zal niets vergoeden dat via het RIZIV of de mutualiteit kan vergoed worden.
•	 Op uitbetaald loon moeten belastingen betaald worden.
•	 Een vrijwilliger kan maximum 34 euro per dag of  1361 euro per jaar onkostenvergoeding 

krijgen zonder hierop belastingen te moeten betalen.
•	 Als je leeft van een vervangingsinkomen kan het problemen geven wanneer je een 

vergoeding krijgt of vrijwilligerswerk doet.

Vraag dus steeds alles goed na bij de betrokken instanties voor je een contract 
afsluit.



Praktisch

Wanneer een pleeggast overweegt om met zijn of haar Persoonsvolgend Budget extra 

ondersteuning door de pleegzorgers te betalen, dan moet je dit altijd melden aan je 
pleegzorgdienst. Het team van begeleiders buigt zich dan samen met de pleegzorgers 

over de concrete vragen en beslissen wat wel en niet onder deze nieuwe regelgeving valt. 

Het is een nieuwe mogelijkheid die nog wat onderzoek vraagt. Aan de hand van de praktijk 

zal stap voor stap een beleid worden uitgetekend. Er wordt dan ook een grote openheid 

verwacht rond budgetten en het opgestelde ondersteuningsplan. Ook een mogelijke 

combinatie met een vergoeding voor zorgzwaarte of bijzondere kosten moet geval per 

geval bekeken worden. 

Alle taken kunnen ook opgenomen worden door andere personen dan de pleegzorgers: 

kinderen van de pleegzorgers, andere familieleden, buren...

Voorwaarden

•	 Er zal altijd een contract moeten opgemaakt worden. Dit gebeurt altijd met de 

ondersteuning van een bijstandsorganisatie of een vrijwilligersorganisatie. Op 

de foto hiernaast zie je een voorbeeld van zo’n contract.

•	 In de afsprakennota van pleegzorg zal vermeld worden dat er ook een contract voor 

zorg is en zullen de concrete afspraken opgenomen worden. 

•	 Wanneer pleegzorg gecombineerd wordt met een Persoonsvolgend Budget, moet je 

aantonen dat ook de opvang en ondersteuning binnen pleegzorg een ‘meerwaarde’ 

heeft en dus ook nodig blijft.

Wil je meer uitleg of heb je vragen? 
Dan kijk je best op volgende websites: 

/// www.vaph.be  -  Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap

/// www.kannet.be  -  Kannet

/// www.ditovzw.be  -  Dito vzw

Je kan natuurlijk ook je begeleider aanspreken. Samen met jou bekijkt hij of zij wat kan of 

niet kan en hoe je dit praktisch moet regelen.  
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